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ESTATUTO DA ASSOCIAGCAO DE ENGENHEIROS FERROVIARIOS
e: Av. Pres.Vargas, 1733 / 6° andar — CEP 20210-030 - RJ

CAPITULO | - DA ASSOCIAGAO E SEUS FINS

ART. 1°) A Associacdo de Engenheiros Ferroviarios - (AENFER), criada em 26/03/92, que sucede a Associacdo de Engenheiros da
Estrada de Ferro Central do Brasil (AECB), fundada em 19-06-37, a Associagdo de Engenheiros da Administragdo Geral da RFFSA
(AEAG), fundada em 27-08-62 e a Associagdo de Engenheiros da Companhia Brasileira de Trens Urbanos (AECBTU), fundada em 22-
02-86, é regida pelo presente estatuto, funcionando como pessoa juridica de direito privado.

ART. 2°) A AENFER tem sede e foro na cidade do Rio de Janeiro e tera prazo de duragao indeterminado.

ART. 3°) S&o objetivos da AENFER:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)

n)
0)

P)
Q)

r)

s)

Defender a Ferrovia;

Defender todos os segmentos de transportes sobre trilhos do Pais;

Defender os seus associados;

Disseminar o interesse pela Ferrovia e pelos transportes sobre trilhos em toda a sociedade;

Promover a preservagdo da memoéria das Empresas Ferroviarias e de transportes sobre trilhos através do desenvolvimento e/ou
apoio a atividades culturais sobre o assunto em toda a sociedade;

Incentivar o desenvolvimento técnico e cultural dos associados;

Colaborar com as Empresas Ferroviarias, de transportes sobre trilhos e 6rgdos publicos na solugdo de problemas de interesse
geral;

Promover a unido entre os associados e pugnar pelos seus interesses, inclusive os previdenciarios, encaminhando e
acompanhando junto aos 6rgaos competentes as suas reivindica¢des de carater trabalhista e profissional;

Promover o intercAmbio de informagdes técnicas e de interesse geral com as demais associagdes de engenheiros ligadas ao setor
transporte, na busca de uma maior integragao entre os modais;

Articular-se com outras entidades na busca de atendimento dos interesses das classes ferroviaria e de transportes sobre trilhos, e
em particular dos associados;

Atuar em conjunto com outras organiza¢des da sociedade civil com o objetivo de contribuir para o aperfeigoamento democratico do
Pais;

Pugnar pelo planejamento institucional do sistema ferroviario nacional, bem como pelos planos de investimento a médio e longo
prazos;

Pugnar pela participagdo do corpo técnico das Empresas Ferrovidrias e de transportes sobre trilhos nos seus processos
decisorios;

Pugnar pela profissionalizagdo e transparéncia da administragdo das entidades ferroviarias e de transportes sobre trilhos, bem
como dos fundos de pensao fechados e das entidades de assisténcia social a elas associados;

Combater qualquer tipo de discriminagao religiosa, racial, social, de saude, trabalhista, ou quaisquer outras, e ndo se manifestar
sobre politica partidaria;

Representar seus associados, judicial ou extrajudicialmente, na forma do Inciso XXI, do Art. 5° da Constituigéo;

Defender a integragdo e a cooperagdo entre as Empresas Ferroviarias, procurando estimular o trafego mutuo e o dinamismo
ferroviario;

Pugnar pelo desenvolvimento do transporte de passageiros no sistema de transportes sobre trilhos;

Defender a protecdo ao meio ambiente, ao usuario, a ordem econdmica, a livre concorréncia, ao patriménio ferroviario, a
preservagao da memdria ferroviaria e aos transportes sobre trilhos de um modo geral.
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CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS

ART. 4°) Os associados da AENFER pertencerédo as seguintes categorias:

b)
c)
d)

e)

f)

Efetivos - profissionais que, na data de sua admissdao na AENFER pertengam ao quadro permanente de Empresas de Operagao
Ferroviaria ou de suas controladoras diretas como sendo de nivel superior, em profissdes que tenham registro no Conselho
Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia.

Especiais — Profissionais de nivel superior, ndo classificados na alinea “a”, ativos ou aposentados, oriundos dos quadros
permanentes de érgdos publicos federais, estaduais ou municipais e empresas de economia mista, de operagao ou nao, ligadas
ao transporte sobre trilhos, registrados nos seus respectivos Conselhos;

Amigos — Profissionais, ativos ou aposentados, oriundos dos quadros permanentes de 6rgdos publicos federais, estaduais ou
municipais, empresas de economia mista e da iniciativa privada, de operagdo ou nao, ligadas ao transporte sobre trilhos, ndo
classificados nas categorias referidas nas alineas "a" e “b” e os empregados da AENFER;

Contribuintes — Pessoas que ndo se enquadrem nas outras categorias e desejam se associar a AENFER;

Beneméritos - Associados que tenham prestado relevantes servicos a AENFER ou a ferrovia ou as empresas de transporte sobre
trilhos;

Honorarios — Pessoas, ndo associadas, ou instituicdes de reconhecido mérito cientifico e técnico que tenham prestado relevantes
servigos a AENFER ou a ferrovia ou as empresas de transporte sobre trilhos.

Paragrafo 1° - Sao considerados Fundadores os associados que detinham tal condicdo numa das Associa¢gdes de Engenheiros
relacionadas no artigo primeiro destes estatutos, aqueles que compareceram, inclusive por procuragdo, a Assembléia de
Fundacéo da AENFER e assinaram a lista de presenca e mais aqueles que a assinaram de proprio punho ou a pedido, até o dia
trinta de abril de mil novecentos e noventa e dois.

Paragrafo 2° - Os associados que passarem a categoria de Benemérito continuarao a ter todos os direitos e deveres inerentes a sua
categoria de origem.

Paragrafo 3° - Profissionais de nivel superior, ativos ou aposentados, oriundos dos quadros permanentes de 6rgaos publicos
federais, estaduais ou municipais e empresas de economia mista, de operagdo ou nao, ligadas ao transporte sobre trilhos, que
tenham registro no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia ou em outro Conselho Regional, mas que néo
tenham sido enquadrados em suas categorias profissionais nos érgdos ou empresas em que trabalham ou trabalharam, poderéo
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requerer seu enquadramento nas categorias de associado Efetivo ou Especial, conforme o caso.

Paragrafo 4° - Os associados que se desligaram da AENFER e pertenciam a categoria de associado Efetivo e que desejarem
retornar ou retornaram ao quadro de associados, serdo enquadrados na categoria de associado Efetivo, desde que ndo tenham
sido despedidos das empresas em que trabalharam, ferroviarias ou néo, por justa causa, observado o disposto no paragrafo 8° do
artigo 8°.

Paragrafo 5° - Enquadram-se na categoria de associado especial todos os profissionais de nivel superior das empresas privadas.

ART. 5°) O associado da AENFER que se licenciar ou se afastar do servigo ativo podera manter sua condigdo desde que comunique a
Diretoria.

CAPITULO Il - DA ADMISSAO DE ASSOCIADOS

ART. 6°) A admissao de associado Efetivo sera feita por proposta assinada pelo candidato e por associado Efetivo; a de associado
Especial por proposta assinada pelo candidato e por associado Efetivo ou Especial; e as de associado Amigo ou Contribuinte por
proposta assinada pelo candidato e por associado Efetivo, Especial ou Amigo. Em todos os casos, o proponente devera estar quite com
suas obrigagdes estatutarias. As propostas serdo submetidas a Diretoria que decidird, por maioria simples dos membros presentes,
quanto a sua aceitagao ou recusa.

Paragrafo 1° - No caso de recusa, o candidato podera recorrer da decisédo ao Conselho Deliberativo, dentro do prazo de 20 (vinte)
dias do recebimento da comunicagao.

Paragrafo 2° - O associado proponente de um associado contribuinte sera solidario com este nas obriga¢des financeiras com a
AENFER e seus planos e servigos.

ART. 7°) A proposi¢ao para associado honorario ou benemérito sera apresentada através da Diretoria, por iniciativa desta ou por abaixo
assinado a ela dirigido, subscrito por, no minimo 5% (cinco por cento) dos associados efetivos, ou ainda, por 1/3 (um tergo) dos
membros do Conselho Deliberativo. A proposicdo sera apreciada pelo Conselho Deliberativo e aprovada pelo voto favoravel de, no
minimo 2/3 (dois tergos) dos membros que o constituem.

CAPITULO IV - DOS DIREITOS, DEVERES, FALTAS E
PENALIDADES DOS ASSOCIADOS

ART. 8°) Sao direitos dos associados, observado o disposto neste estatuto:
a) Participar das Assembleias Gerais, votar e ser votado;
b) Utilizar-se dos servigcos que a AENFER ofereca ou venha a oferecer;
c) Frequentar as dependéncias da AENFER,;
d) Solicitar o apoio da AENFER para a defesa de seus direitos de empregado ou profissional;
e) Propor novos associados;
f) Convocar Assembleias Gerais nos termos deste Estatuto;
g) Assistir as reunides do Conselho Deliberativo;
h) Solicitar demissao a Diretoria;
i) Propor a Diretoria ou ao Conselho Deliberativo, as medidas que julgarem uteis;
j) Representar a AENFER, por indicagao da Diretoria ou do Conselho Deliberativo.

Paragrafo 1° - Os direitos dos associados Efetivos sdo descritos nas alineas a, b, ¢, d, e, f, g, h, i, j.

Paragrafo 2° - Os direitos dos associados Especiais sdo descritos nas alineas a (respeitado o paragrafo 6° deste artigo), b, c, d, e, g,
h,i,j.

Paragrafo 3° - Os direitos dos associados Amigos sado descritos nas alineas b, c, d, e, g (sem direito a voto), h, i, j.
Paragrafo 4° - Os direitos dos associados Contribuintes sao descritos nas alineas b, c, g (sem direito a voto), h, i, j.
Paragrafo 5° - Os direitos dos associados Honorarios sdo descritos nas alineas b, c, h, i, j.

Paragrafo 6° - Os associados Especiais poderdo exercer o amplo direito do voto, mas sé poderéo ser votados para as Diretorias de
Acompanhamento Judicial, de Assisténcia aos Aposentados e Social, e para 1/3 das vagas do Conselho Deliberativo e do
Conselho Fiscal.

Paragrafo 7° - Os associados Honorarios séo isentos da contribuicdo da mensalidade social, podendo, a seu critério, contribuir com
a Associagao.

Paragrafo 8° - S6 poderao gozar dos direitos estatutarios os associados que nao estiverem em débito com a tesouraria por mais de 3
(trés) meses.

ART. 9°) Sao deveres dos associados, independentemente de sua categoria:

a) Cumprir e respeitar o presente estatuto, bem como, os regulamentos, resolu¢des e instrugdes baixadas pelos poderes constituidos
da AENFER;

b) Defender a ferrovia e os transportes sobre trilhos, as Empresas de Operacgdo a eles diretamente ligadas, suas controladoras
diretas e seu corpo técnico;

c) Preservar a ética no relacionamento entre associados, em qualquer situagao;

d) Zelar pelos bens materiais e morais da AENFER;

e) Pagar pontualmente as contribuigdes que lhe couberem;



f) Colaborar com a administracdo da AENFER para a consecugao de suas finalidades estatutarias.

ART. 10) Os associados poderao sofrer as seguintes penalidades;
a) Adverténcia;
b) Censura publica;
c) Suspenséo dos direitos de associado;
d) Eliminagao do quadro social.

ART. 11) Sera eliminado do quadro da AENFER o associado que:
a) Deixar de cumprir qualquer um dos incisos do Art. 9°;
b) Comprometer por suas atividades o nome da AENFER;
c) Cometer qualquer falta considerada incompativel com a conduta social;
d) Praticar ato reprovavel ou que importe em prejuizo material ou moral, ou descrédito para a AENFER.

Paragrafo Unico — O associado que ficar inadimplente com a mensalidade social por um periodo de 6 (seis) meses sera
automaticamente desligado. O associado desligado nesta condigdo que quiser retornar ao quadro de associados da AENFER
devera quitar os seus débitos.

ART. 12) As penalidades serdo aplicadas pelo Conselho Deliberativo. Aos associados acusados de haverem cometido falta, sera
assegurado amplo direito de defesa.

CAPITULO V - DOS ORGAOS DE DELIBERAGAO,
ADMINISTRAGAO E FISCALIZAGAO

ART. 13) Sao 6rgaos responsaveis pela administracéo e fiscalizagdo da AENFER:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho Deliberativo;
c) A Diretoria;
d) O Conselho Fiscal.

CAPITULO VI - DAS ASSEMBLEIAS

ART. 14) As Assembleias Gerais serdo soberanas em suas decisdes nao conflitantes com este Estatuto ou com as disposigdes legais
vigentes.

ART. 15) As Assembleias Gerais reunir-se-a8o ordinariamente para:
a) Eleger os novos membros da Diretoria, do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal, representantes junto ao CREA-RJ e outras
entidades afins, na primeira quinzena de agosto;
b) Discutir e votar o balango anual com prestagdo de contas da Diretoria, bem como o seu relatério do ano social, na segunda
quinzena de novembro.

ART. 16) As Assembleias Gerais reunir-se-a8o em qualquer data, extraordinariamente, nos seguintes casos:
a) Quando convocada por iniciativa da Diretoria, desde que nao seja para alterar o Estatuto;
b) Quando convocada por iniciativa do Conselho Deliberativo;
¢) Quando convocada pela Diretoria ou Conselho Deliberativo, por solicitagdo de 10% (dez por cento) dos associados Efetivos;
d) Quando convocada por 1/6 (um sexto) do total de associados Efetivos em pleno gozo de seus direitos estatutarios;
e) Quando convocada pelo Conselho Fiscal, para tratar dos assuntos de sua competéncia.

ART. 17) As Assembleias Gerais reunir-se-d0 em sessao extraordinaria para:
a) Reformar o Estatuto;
b) Dissolver a AENFER e dar destino a seu patrimoénio;
c) Destituir a Diretoria e eleger uma nova para completar seu mandato;
d) Deliberar sobre perda de mandato;
e) Deliberar sobre qualquer outro assunto, desde que explicito no edital de convocagéo.

ART. 18) As Assembleias Gerais somente poderéo reunir-se, ordinaria ou extraordinariamente, com a presen¢a minima de 10% (dez por
cento) dos associados Efetivos em pleno gozo de seus direitos. As Assembleias Gerais serdo anunciadas com antecedéncia minima de
8 (oito) dias, por carta-circular e, em pelo menos um jornal diario de grande circulagédo na cidade do Rio de Janeiro.

Paragrafo 1° - No caso de nao se verificar quorum para a Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria sera convocada nova sessao
no prazo minimo de 4 (quatro) dias e no maximo de 16 (dezesseis) e deliberara com o quorum minimo igual ao da reunido do
Conselho Deliberativo que a convocou ou, caso tenha sido convocada pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou pelos associados,
com quorum igual ao previsto para as reunides do Conselho Deliberativo.

Paragrafo 2° - Em carater excepcional, exclusivamente nos casos de greve de transportes, estado de calamidade publica ou de
quebra da ordem constitucional ou de sua iminéncia, podera ser convocada Assembleia Geral Extraordinaria, com antecedéncia
minima de 12 (doze) horas, podendo ser utilizado para seu anuncio quaisquer dos meios de comunicagéo disponiveis.

Paragrafo 3° - Qualquer proposta de modificagdo do Estatuto, alienagédo ou hipoteca de bens iméveis, ou ainda, de extingdo da
AENFER devera ser levada ao conhecimento dos associados, pelo menos 30 (trinta) dias antes da Assembleia Geral.

ART. 19) As deliberagdes em Assembleias Gerais serdo tomadas por maioria simples, cabendo ao seu Presidente o voto decisivo em
caso de empate.



Paragrafo 1° - A decisao de extinguir a AENFER, sé podera ser tomada pelo voto favoravel de, no minimo 2/3 (dois tergos) dos
associados Efetivos.

Paragrafo 2° - A decisdo de destituir qualquer membro eleito da Diretoria, Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal ou representante
da AENFER junto as outras entidades, s6 podera ser tomada pelo voto favoravel de 4% do total de associados Efetivos em pleno
gozo de seus direitos estatutarios.

Paragrafo 3° - Qualquer alteragéo neste artigo, na alinea “a” do artigo 4°, e nos Artigos 76 e 78 e seus paragrafos, somente podera
ser procedida depois de aprovada pelo voto nominal favoravel de cinqlienta por cento mais um do total de associados Efetivos em
pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Paragrafo 4° - A decisao de alienagéo parcial ou de hipoteca de bens imoéveis da AENFER s6 podera ser tomada com o voto
favoravel de, no minimo, 10% dos associados Efetivos em pleno gozo de seus direitos estatutarios, sendo possivel o
encaminhamento de voto por procuragao com firma reconhecida por autenticidade.

ART. 20) As Assembleias Gerais serao presididas pelo Presidente da AENFER. Na sua auséncia sera substituido sucessivamente pelo
Vice-Presidente, por um de seus Diretores e na falta destes, por qualquer associado Efetivo, em pleno gozo de seus direitos estatutarios,
eleito entre os presentes.

ART. 21) As votagdes em Assembleias Gerais serdo procedidas por aclamagéo ou por contraste, salvo nos casos de elei¢do, alienacédo
ou hipoteca de bens imdveis, de consulta plebiscitaria aos associados, ou ainda dissolugdo da AENFER.

Paragrafo Unico - A votagdo por aclamagdo ou por contraste, podera transformar-se em nominal, sempre que a maioria dos
associados presentes assim o decidir.

ART. 22) Das deliberagdes das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias, lavrar-se-do atas em livros proprios, as quais serao
assinadas pelo seu Presidente e pelos associados presentes que o desejarem.

ART. 23) A aprovacgéo das contas pela Assembleia Geral dara plena quitagéo de sua gestéo a Diretoria e ao Conselho Deliberativo.
CAPITULO VIl - DO CONSELHO DELIBERATIVO

ART. 24) O Conselho Deliberativo é o 6rgao de deliberagédo e orientagao superior da AENFER, cabendo-lhe, principalmente, fixar os
objetivos e politicas a serem observados.

ART. 25) O Conselho Deliberativo sera constituido por 27 (vinte e sete) membros, eleitos em escrutinio secreto, em Assembleia Geral
Ordinaria, com o mandato de 3 (irés) anos, pelos ex-presidentes da AEAG, considerados Conselheiros Vitalicios, conforme direito
adquirido antes do advento da AENFER e dos diretores eleitos em cumprimento de mandato.

Paragrafo 1° - Presidira o Conselho Deliberativo o Presidente da AENFER.

Paragrafo 2° - O Conselho Deliberativo tera um Secretario, eleito entre seus membros, o qual tera mandato de 1 (um) ano podendo
ser reconduzido por mais 1 (um) periodo.

Paragrafo 3° - Na auséncia eventual do Presidente, assumira suas fungdes o Vice-Presidente e na auséncia deste o Secretario do
Conselho. Na impossibilidade do Secretario do Conselho assumir, os conselheiros escolherdo, dentre os seus membros presentes,
aquele que presidira a reunido.

Paragrafo 4° - No caso do Secretario do Conselho Deliberativo vir a ser designado Presidente, Diretor, Superintendente ou membro
de qualquer Conselho das Empresas Ferroviarias, suas vinculadas e suas controladoras diretas, seu cargo sera declarado vago e
preenchido por um novo Conselheiro, escolhido pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo 5° - O Secretario do Conselho podera ser substituido a qualquer tempo, pelo Conselho Deliberativo, desde que esta
decisdo seja tomada pelo voto favoravel de 2/3 (dois tergos) de seus membros.

ART. 26) Serdo renovados anualmente 09 (nove) membros efetivos do Conselho Deliberativo e todos os suplentes, obedecido o
disposto no Capitulo XII.

Paragrafo 1° - Os suplentes serdo convocados pelo Presidente na ordem decrescente de suas respectivas votagdes, dentro de sua
categoria de associado, para o preenchimento das vacéncias que ocorrerem.

Paragrafo 2° - A duragdo dos mandatos dos suplentes, obedecida a ordem de votacéo, serd, respectivamente, do mandato mais
longo para o mandato mais curto.

Paragrafo 3° - O Conselheiro que for eleito membro da Diretoria abrira vaga para o suplente em sua categoria.

Paragrafo 4° - O Conselheiro que vier a assumir cargo de diregdo de 1° ou 2° escaldo da empresa na qual for empregado sera
automaticamente desligado do Conselho abrindo vaga para o suplente em sua categoria.

Paragrafo 5° - No caso de vacancia e de falta de suplentes, caberd ao Conselho Deliberativo indicar o substituto entre os
associados, respeitada a categoria de associado, que cumprira o mandato até a préxima eleigao do Conselho.



Paragrafo 6° - Nenhum associado podera concorrer, na mesma eleigéo, simultaneamente ao Conselho Deliberativo e a Diretoria.
ART. 27) A posse dos novos Conselheiros eleitos dar-se-a na Reunido Ordinaria do Conselho Deliberativo em setembro.
Paragrafo Unico - Nesta mesma Reunido, apds a posse dos novos Conselheiros, sera eleito e empossado o Secretario.

ART. 28) O Conselho Deliberativo reunir-se-& mensalmente em sesséo ordinaria, e extraordinariamente quando for convocado pelo seu
Presidente, pelo proprio Conselho ou, ainda, por convocagéo subscrita pela maioria de seus membros.

ART. 29) O Conselheiro em exercicio, que ndo comparecer a 04 (quatro) reunides ordinarias consecutivas, ou 06 (seis) alternadas, num
periodo de 12 (doze) meses, perdera automaticamente o mandato.

Paragrafo 1° - Para efeito deste artigo considera-se falta o ndo comparecimento até 30 (trinta) minutos ap6s a hora marcada para
inicio da reunido ordinaria, ainda que esta nao se realize por falta de numero.

Paragrafo 2° - Ndo sera considerada falta o ndo comparecimento a sesséo ordinaria quando a auséncia acontecer por estar em
representacgao oficial da AENFER ou a servico da empresa em que trabalha, comprovada ou justificada.

Paragrafo 3° - O membro do Conselho Deliberativo que perder seu mandato na forma disposta neste artigo ndo podera concorrer a
qualquer cargo eletivo na AENFER pelo prazo de 02 (dois) anos.

Paragrafo 4° - Nao se aplica a proibicdo de candidatura do paragrafo precedente quando as faltas que acarretarem a perda do
mandato decorrerem de internagdo em estabelecimento hospitalar ou enfermidade por periodo prolongado.

ART. 30) O Conselho Deliberativo decidira por maioria de votos com a presenga minima de 12 membros, cabendo ao Presidente o voto
decisivo em caso de empate, e suas resolugdes s6 poderao ser anuladas pelo proprio Conselho ou pela Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — Nas votagdes, a quantidade de Diretores eleitos, em cumprimento de mandato, com direito a voto devera ser igual
a quantidade de membros eleitos para o Conselho presentes a votagao.

ART. 31) O Conselho Deliberativo, nos termos deste Estatuto e nos das deliberagbes votadas pelas Assembleias Gerais, tem
competéncia para:

a) Dar posse a Diretoria e aos membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal;

b) Premiar, punir e demitir associados;

c) Convocar Assembleias Gerais Extraordinarias;

d) Organizar o seu regimento interno;

e) Aprovar regulamentos e instrugdes relativas as atividades da AENFER,;

f) Discutir e votar os orgamentos apresentados pela Diretoria;

g) Autorizar despesas extraordinarias;

h) Discutir e votar o relatério da Diretoria, o balango anual e os balancetes trimestrais, apés sua aprovagéo pelo Conselho Fiscal;

i) Discutir e votar os assuntos que Ihe forem submetidos;

j) Conhecer os memoriais, monografias e outros trabalhos que lhe forem oferecidos, autorizando ou ndo sua leitura em sessao e sua
publicagéo posterior;

k) Examinar os livros contabeis da AENFER;

I) Deliberar sobre assisténcia técnica, moral, cultural e social aos associados, quando solicitada;

m) Conceder a seus membros e aos da Diretoria, dentro dos respectivos mandatos, no maximo 90 (noventa) dias de licenga em
periodos minimos de 15 (quinze) dias;

n) Criar Nucleos Regionais, definindo suas atribuicbes e organizacao;

0) Examinar e submeter a Assembleia Geral as alienagbes e hipotecas de bens iméveis da AENFER quando propostas pela
Diretoria;

p) Fiscalizar o cumprimento do programa de trabalho proposto pela Diretoria eleita;

q) Decidir sobre aceitagdo de doagdes e sobre constituicdo de 6nus para a AENFER.
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ART. 32) As decisdes do Conselho Deliberativo constardo de um livro de atas assinadas por quem presidiu e secretariou as reunides.

Paragrafo 1° - As decisdes de carater permanente aprovadas pelo Conselho Deliberativo deverdo ser transformadas em resolugdes
e constituirdo arquivo especifico.

Paragrafo 2° - Qualquer assunto submetido ao Conselho Deliberativo que seja discutido, votado e recusado, somente podera
retornar a nova discusséo apds decorrido periodo minimo de 1 (um) ano.

Paragrafo 3° - Toda matéria a ser submetida ao Conselho Deliberativo para aprovagéo devera ser encaminhada aos conselheiros
com antecedéncia minima de quinze dias da data da reunidao do Conselho que discutira e votara a mesma.

ART. 33) O Conselho Deliberativo podera designar comissdes para estudos de questdes de seu interesse ou que forem submetidas a
sua apreciagao.

Paragrafo 1° - Essas comissbes serdo compostas de tantos membros quanto o Conselho Deliberativo julgar conveniente,
pertencentes, preferencialmente, ao quadro social. De cada uma das comissdes fara parte, obrigatoriamente, pelo menos um
membro do Conselho que a presidira.

Paragrafo 2° - O prazo de funcionamento de cada Comisséo sera estabelecido pelo Conselho Deliberativo na sessdo em que a
mesma for designada e sua extingdo sera automatica com o encerramento do trabalho.



CAPITULO VI - DA DIRETORIA

ART. 34) A Diretoria é o 6rgao de administragédo colegiada da AENFER, cabendo-lhe fazer executar as diretrizes fundamentais e cumprir
o Estatuto e as decisdes baixadas pelas Assembleias e pelo Conselho Deliberativo, dentro dos objetivos estabelecidos.

ART. 35) A Diretoria sera constituida pelo Presidente, Vice-Presidente e Diretores, eleitos em escrutinio secreto. Devera constar na
cédula de votagdo o nome e a Diretoria da relagédo abaixo que cada candidato ocupara:

a) Diretoria Administrativa;

b) Diretoria de Patriménio;

c) Diretoria Financeira;

d) Diretoria Técnica;

e) Diretoria Cultural e de Preservagado da Memoria Ferroviaria;
f) Diretoria de Divulgagao e Mercado;

g) Diretoria de Produtos e Servigos;

h) Diretoria de Acompanhamento Judicial;

i) Diretoria de Assisténcia aos Aposentados;

j) Diretoria Social.

Paragrafo Unico — As Diretorias constantes das alineas "a" até "g" serdo obrigatoriamente ocupadas por associados Efetivos.

ART. 36) O mandato da Diretoria sera de 3 (trés) anos e sua posse processar-se-a na reunido do Conselho Deliberativo, de que trata o
Art. 27. O mandato da Diretoria terminara automaticamente, com a posse da nova Diretoria.

Paragrafo 1° - Nenhum associado podera exercer mandato na Diretoria da AENFER por mais de dois periodos consecutivos.

Paragrafo 2° - O membro da Diretoria que vier a ser designado e assumir o cargo de Presidente, Diretor, Superintendente ou cargo
equivalente ou membro de qualquer Conselho das Empresas Ferroviarias ou de Transporte sobre trilhos, suas vinculadas e suas
controladoras diretas, mesmo estando licenciado, automaticamente abrira mao do cargo para o qual foi eleito.

Paragrafo 3° - Os membros da Diretoria em final de mandato fardo a efetiva transicdo administrativa para os membros da Diretoria
eleita no periodo compreendido entre a data do resultado da elei¢édo e a data da posse.

ART. 37) A Diretoria reunir-se-a em sesséo ordinaria semanalmente, e extraordinariamente sempre que convocada por um de seus
membros, devendo deliberar por maioria simples, sendo o quorum minimo de participantes de metade mais um.

Paragrafo 1° - Perderd o cargo o membro da Diretoria que faltar a 05 (cinco) reunides ordinarias consecutivas ou 18 (dezoito)
alternadas.

Paragrafo 2° - Nao sera considerada falta o ndo comparecimento a sessdo ordinaria, quando o membro da Diretoria estiver
licenciado, na forma da letra "m" do art. 31 ou quando a auséncia se der por estar em representacgédo oficial da AENFER.

Paragrafo 3° - O membro da Diretoria que perder seu mandato, na forma disposta nesse artigo, ndo podera concorrer a qualquer
cargo eletivo na AENFER pelo prazo de 2 (dois) anos.

Paragrafo 4° - Nao se aplica a proibicdo de candidatura do paragrafo precedente quando as faltas que acarretarem a perda do
mandato decorrerem de internagdo em estabelecimento hospitalar ou enfermidade por periodo prolongado.

ART. 38) Os membros da Diretoria poderao licenciar-se por até 90 dias, mediante solicitagdo ao Conselho Deliberativo.
Paragrafo Unico - As licengas por prazo inferior a 30 dias deveréo ser comunicadas ao Conselho Deliberativo pela Diretoria.
ART. 39) As vacancias ocorridas na Diretoria, no decurso de mandato, deveréo ser preenchidas antes de decorridos 30 (trinta) dias.
Paragrafo 1° - A vacancia temporaria ou de carater permanente da Presidéncia sera preenchida pelo Vice-Presidente.
Paragrafo 2° - As vacancias temporarias da Diretoria serdo preenchidas por outro Diretor indicado pelo Presidente.

Paragrafo 3° - Se houver vacancia de carater permanente de Diretor, na reunido do Conselho Deliberativo subseqliente a ocorréncia
da mesma, a Diretoria indicara o nome de um associado para complementar o mandato, submetendo-o a aprovagao do Conselho.

ART. 40) Compete aos Diretores, além de suas atribuicdes especificas abaixo relacionadas, as seguintes atividades:
a) Elaborar o calendario anual de atividades de sua area a ser apresentado na ultima reunido de Diretoria do més de Outubro;
b) Elaborar o orgamento anual de sua area a ser apresentado concomitante ao calendario anual citado na alinea a;
c) Assinar correspondéncia da AENFER relativa a sua area de atuagéo, desde que previamente autorizado pelo Presidente.

ART. 41) Compete ao Presidente:
a) Representar a AENFER em juizo e em todos os atos da sua vida ou credenciar alguém para representa-lo;
b) Proceder a convocagéo e presidir as Assembléias Gerais, as reunides do Conselho Deliberativo e da Diretoria;
c) Cumoprir e fazer cumprir o Estatuto e as decisdes das Assembleias Gerais e do Conselho Deliberativo;
d) Superintender todos os servigos da Associagcdo de comum acordo com os demais membros da Diretoria, naquilo que lhes esta
afeto, deliberando sobre casos urgentes e imprevistos da competéncia do Conselho Deliberativo, dando-lhe posterior
conhecimento para a devida homologagéo;



e)
f)

9)
h)
i)
)
k)
1)

Enviar ao Conselho Deliberativo assuntos de interesse da Diretoria ou que estatutariamente tenham que ser submetidos ao crivo
daquele Conselho;

Organizar o Relatério Anual do respectivo ano social até a segunda quinzena de margo, para ser submetido a Assembleia Geral
em maio, apos apreciagdo do Conselho Deliberativo na reuniao de abril;

Criar comissdes de associados para representar a AENFER "ad referendum" do Conselho Deliberativo;

Assinar cheques com o Diretor Financeiro;

Autorizar as despesas orgcamentarias e extraordinarias aprovadas pelo Conselho Deliberativo;

Assinar correspondéncia da AENFER;

Assinar contratos em conjunto com o Diretor correspondente ao objeto do contrato;

Determinar todas as providéncias necessarias ao funcionamento do Conselho Deliberativo.

. 42) Compete ao Vice-Presidente:

Substituir o Presidente em suas auséncias e eventuais impedimentos;

Desempenhar as tarefas especiais que Ihe forem atribuidas pelo Presidente;

Ser responsavel pela guarda e controle dos documentos considerados estratégicos pela Diretoria;

Adequar e equacionar o calendario anual de atividades da AENFER a partir das informagdes fornecidas pelas Diretorias.

. 43) Compete ao Diretor Administrativo:

Superintender os servigos administrativos da AENFER,;

Organizar com o Presidente o temario das reunides da Diretoria;

Superintender os servigos da Secretaria, preparando toda a correspondéncia da Presidéncia e assinando o expediente de rotina;
Manter em dia o arquivo da Secretaria e o fichario de associados e funcionarios da AENFER;

Admitir e dispensar empregados, dentro da dotagéo orgamentaria aprovada pelo Conselho Deliberativo;

Expedir circulares aos associados e providenciar a convocagao das Assembleias Gerais e das reunides da Diretoria;

Substituir o Presidente e o Vice-Presidente nas auséncias e eventuais impedimentos de ambos;

Manter, devidamente organizado e dentro dos preceitos das Leis Trabalhistas, todo servigo de pessoal.

. 44) Compete ao Diretor de Patriménio:

Zelar pela manutengéo e conservagédo dos bens méveis e iméveis da AENFER e apresentar ao Conselho Deliberativo, na reunido
do més de julho, o inventario desses bens, devidamente atualizados;

Supervisionar a utilizagdo de seus bens méveis e imdveis, o pagamento de aluguéis, impostos federais, estaduais e municipais,
condominios e demais taxas a eles relacionadas;

Assinar com o Presidente e manter sob sua responsabilidade escrituras, contratos e outros documentos que envolvam
compromissos e responsabilidades relacionadas com o patriménio da AENFER,;

d) Propor a Diretoria a aquisi¢cdo, permuta, aluguel ou alienagdo de bens mdveis e iméveis, bem como a execugéo de obras e servigos

ART.

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

k)

ART.

a)
b)
c)
d)

e)

f)

ART.

a)
b)

c)

ndo emergenciais. Em caso de aprovagao pela Diretoria, o assunto devera ser encaminhado ao Conselho Deliberativo.

45) Compete ao Diretor Financeiro:

Superintender os servigos da Tesouraria e da Contabilidade da AENFER, zelando pela escrituragédo dos respectivos livros;

Assinar com o Presidente quaisquer documentos que envolvam responsabilidade financeira da AENFER;

Providenciar a cobranga das quantias a AENFER e a arrecadacdo das mensalidades ou de quaisquer outras contribuicdes dos
associados, de particulares ou de instituigoes;

Providenciar o pagamento das despesas autorizadas pelo Presidente, emitindo quando for o caso, os cheques respectivos que
deverao ser assinados juntamente com o Presidente;

Verificar a exatiddo dos saldos em caixa e conta corrente, mantendo sob controle e atualizado os movimentos de caixa, depdsitos
e titulos de renda;

Elaborar o balango anual e apresentar a documentagao necessaria a prestacdo de contas da Diretoria até a ultima reunido de
Diretoria de margo, para apreciagdo do Conselho Deliberativo na reunido de abril e encaminhamento a Assembleia Geral em maio,
apos parecer do Conselho Fiscal até a primeira quinzena de abril;

Apresentar ao Presidente balancetes mensais de receitas e despesas, e ao Conselho Fiscal, balancetes trimestrais;

Prestar contas da situagdo da Tesouraria sempre que o Conselho Deliberativo julgar conveniente e pela forma que for por ele
determinado;

Facultar aos Conselhos o exame de todos os documentos relativos a escrituragdo de contas e aos saldos existentes em caixa em
conta corrente bancaria;

Apresentar, para exame do Conselho Deliberativo na reunido do més de outubro, a proposta orgamentaria para o exercicio
financeiro seguinte, organizada pela Diretoria, seguindo a mesma sistematica quanto as propostas de revisdo orgamentaria
quando necessarias;

Providenciar a aplicagdo de recursos em investimentos financeiros conservadores, opinando também sobre proposi¢cdo ou
indicagdes com ela relacionadas.

46) Compete ao Diretor Técnico:

Promover o estudo de assuntos e questdes relativas a Engenharia de Transportes em geral e as Ferrovias e transportes sobre
trilhos em particular, quando aprovados pela Diretoria;

Selecionar relatérios, monografias, comunicagdes e outros trabalhos técnicos encaminhados ou disponibilizados para a AENFER
que sejam do interesse dos associados;

Promover conferéncias, reunides, exposigdes, excursoes, visitas, simpdsios e seminarios técnico-cientificos, bem como cursos de
extensdo e pos-graduagao universitaria através de celebragado de convénios com universidades, quando aprovados pela Diretoria;
Manter atualizado um banco de dados de informagdes técnicas sobre ferrovia e empresas de transportes sobre trilhos;

Ser responsavel pelo atendimento de todas as solicitagdes de informagdes técnicas relevantes encaminhadas a AENFER,;
Disponibilizar para divulgacdo e/ou arquivamento todos os trabalhos técnicos gerados, recebidos ou disponibilizados para a
AENFER, ndo considerados estratégicos pela Diretoria.

47) Compete ao Diretor Cultural e de Preservacdo da Meméria Ferroviaria:

Dirigir as atividades da AENFER relacionadas a cultura e a preservagdo da memoria ferroviaria e dos transportes sobre trilhos;
Promover conferéncias, reunides, exposi¢des, excursoes, visitas, simpdsios e seminarios de carater cultural e de preservagao da
memoria ferroviaria e dos transportes sobre trilhos, quando aprovados pela Diretoria;

Organizar e controlar o acervo técnico e cultural da AENFER;



d)

e)

f)
9)

Promover o intercambio de publicagbes e de informagbes culturais e de preservagcdo da memoria ferroviaria e dos transportes
sobre trilhos com outras organizagdes da sociedade civil e entidades congéneres;

Informar a Diretoria sobre agdes desenvolvidas pela Sociedade nos campos educacional, cultural, turistico e social que contribuam
para o engrandecimento ou que possam vir a prejudicar a ferrovia e os transportes sobre trilhos e/ou a preservagéo de seu
patriménio historico;

Colher, selecionar, pesquisar, inventariar, recuperar e preservar o acervo documental e o patriménio historico ferroviario e dos
transportes sobre trilhos de propriedade da AENFER;

Propor a colaboragéo, apoio ou o estabelecimento de parcerias com organizagdes ou instituicbes, publicas ou privadas, que
desenvolvam programas ou projetos consoantes com as finalidades da Diretoria.

ART. 48) Compete ao Diretor de Divulgagédo e Mercado:

a)

c)
d)
e)

Coordenar a publicagédo de editais, balangos, revistas, jornais, boletins, cartazes etc. da AENFER, aprovados pela Diretoria;
Divulgar os eventos técnicos, culturais, sociais e administrativos da AENFER, e/ou de outras entidades, cujos temas sejam de
interesse para o setor transporte, para as empresas de transportes sobre trilhos e para a ferrovia, autorizados pela Diretoria;
Defender e divulgar os objetivos da AENFER por meio da comunicagéo escrita, radiofonica, televisada, internet e outros;
Apresentar os programas de divulgagao da AENFER para aprovagéo da Diretoria;

Ser responsavel pela manutengéo e pelos registros do site da AENFER.

ART. 49) Compete ao Diretor de Produtos e Servigos:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

Supervisionar os servicos de Seguros Coletivos, mantendo com as Companhias Seguradoras perfeito entrosamento e dando aos
associados toda a assisténcia necessaria no que se refere aos direitos e deveres de segurado;

Propor e supervisionar convénio com entidades especializadas para o fornecimento de Assisténcia Juridica, Hospitalar e
Odontoldgica aos associados e seus dependentes;

Supervisionar os Fundos de Financiamento para aquisicdo de bens de consumo duraveis, Fundo de Previdéncia, Fundo para a
caixa do Auxilio do Empréstimo de Emergéncia e qualquer outro beneficio de carater assistencial, na forma dos regulamentos
proprios;

Propor concessdo de beneficios de carater assistencial, opinando também sobre proposicdes ou indicagbes com eles
relacionadas;

Elaborar regulamentos para os beneficios de carater assistencial, propor alteragdes dos existentes e opinar sobre proposi¢gdes ou
indicagdes com eles relacionadas;

Supervisionar os servigos prestados por permissionarios da AENFER.

ART. 50) Compete ao Diretor de Acompanhamento Judicial:

a)
b)
c)

d)

f)
9)

Submeter a Diretoria propostas para a contratacdo de assisténcia juridica para atender a AENFER,;

Articular-se com os demais Diretores para a contratacdo de assisténcia juridica que atenda as respectivas areas;

Manter cadastro atualizado de todos os processos em que a AENFER atue como autora, ré ou aglutinadora dos associados,
informando mensalmente a Diretoria e divulgando no jornal da AENFER, através de relatério sucinto, a situagéo de cada processo;
Articular-se com o Diretor Administrativo para orientar a preparagao de contratos e outros documentos da area juridica;

Manter um cadastro atualizado dos profissionais de advocacia que ja tenham prestado servico a AENFER, com sucesso, por area
de atuacgao;

Orientar o associado na escolha da area de atuagao do profissional mais adequada ao problema por ele apresentado;

Coordenar a formagao de grupos de associados e demais atividades voltadas a interposicdo de agao judicial em defesa dos
interesses dos associados.

ART. 51) Compete ao Diretor de Assisténcia aos Aposentados:

a)
b)

c)
d)

e)

Acompanhar a legislagao previdenciaria, publica e privada, e o funcionamento da REFER e SESEF sugerindo a Diretoria e ao
Conselho Deliberativo as providéncias cabiveis na defesa dos interesses dos associados;

Atender os associados aposentados procurando orienta-los quanto as providéncias a serem tomadas em cada caso, sempre que
for possivel resolver o problema no ambito da AENFER;

Manter-se atualizado quanto as reivindicagdes dos associados, em especial aquelas relacionadas a REFER e ao SESEF;
Articular-se com Associa¢des e Sindicatos de ferroviarios e de empresas de transportes sobre trilhos para desenvolver atuagédo
conjunta, visando atender reivindicagbes dos associados, conforme orientagao da Diretoria;

Participar de grupos de trabalho com as entidades supramencionadas ou indicar associados para fazé-lo.

ART. 52) Compete ao Diretor Social:

a)
b)
c)

d)

Promover festas, reunides, recepgdes, excursdes e outras atividades sociais, aprovadas pela Diretoria, visando o congragamento
entre os associados;

Promover campeonatos, torneios e outras atividades esportivas, aprovadas pela Diretoria, visando o estreitamento de rela¢des
entre os associados;

Promover a realizagdo de convénios com entidades e associagbes para desenvolvimento e/ou participacdo em atividades de
carater social, esportivo e cultural;

Elaborar a programagéo de todos os eventos comemorativos de datas importantes para a AENFER, a ferrovia e as empresas de
transporte sobre trilhos, e supervisionar sua execugao.

CAPITULO IX - DO CONSELHO FISCAL

ART. 53) O Conselho Fiscal é o 6rgao fiscal da AENFER, cabendo-lhe precipuamente zelar pela sua gestao econdémico-financeira e sera
constituido de 03 (trés) membros, sendo dois associados Efetivos e um associado Especial, eleitos em escrutinio secreto em
Assembleia Geral Ordinaria, os quais terdo mandato de 03 (trés) anos.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal tera um Presidente, escolhido entre seus membros, com mandato de 1 (um) ano, podendo ser
reconduzido por mais 1 (um) periodo.

ART. 54) Sera renovado anualmente 01 (um) membro do Conselho Fiscal, e os Suplentes conforme os paragrafos abaixo.

Paragrafo 1° - Os suplentes dos associados Especiais terdo mandato de 3 (trés) anos.

Paragrafo 2° - Os suplentes de associado Efetivo no ano imediatamente anterior a renovagao do associado Especial terdo mandato
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de 2 (dois) anos. Os demais suplentes de associado Efetivo terdo mandato de 1 (um) ano.

Paragrafo 3° - Os suplentes serdo convocados pelo Presidente na ordem decrescente de suas respectivas votacdes, dentro de sua
categoria de associado, sempre que houver necessidade de cobrir a auséncia do titular.

Paragrafo 4° - No caso de vacancia definitiva do titular, o Presidente convocara o suplente mais votado, dentro de sua categoria de
associado, que completara o mandato.

Paragrafo 5° - O Conselheiro que for eleito ou indicado membro da Diretoria perdera seu mandado no Conselho Fiscal, abrindo vaga
para o suplente, dentro da sua categoria de associado.

Paragrafo 6° - O Conselheiro que vier a assumir cargo de diregdo de 1° ou 2° escaldo da empresa na qual for empregado sera
automaticamente desligado do Conselho Fiscal, abrindo vaga para o suplente dentro de sua categoria.

Paragrafo 7° - No caso de vacancia e de falta de suplentes, cabera ao Conselho Deliberativo indicar o substituto entre os
associados, respeitada a categoria de associado.

ART. 55) - A posse do novo Conselheiro eleito se dara na reunido do Conselho Deliberativo de que trata o ART. 27, encerrando-se
nesse mesmo dia 0 mandato de seu antecessor e respectivo suplente.

Paragrafo Unico - Nesta mesma data, sera escolhido e empossado o Presidente do Conselho Fiscal.

ART. 56) O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente 5 (cinco) vezes por ano, sendo 4 (quatro) para exame de balancetes trimestrais e
1 (uma) para exame do balango anual.

Paragrafo Unico - Na reunido destinada ao exame do balango anual, que devera ocorrer na primeira quinzena de abril, os trés
conselheiros titulares deverao estar presentes.

ART. 57) O Conselheiro em exercicio que ndo comparecer, no ano fiscal, a 2 (duas) reunides ordinarias consecutivas ou a 3 (trés)
alternadas, perdera automaticamente o mandato.

Paragrafo 1° - Para efeito deste artigo considera-se falta o ndo comparecimento até 30 (trinta) minutos ap6s a hora marcada para
inicio da reunido ordinaria, ainda que esta nao se realize por falta de numero.

Paragrafo 2° - Nao sera considerada falta o ndo comparecimento a sessao ordinaria quando o membro do Conselho Fiscal estiver
em representagao oficial da AENFER.

Paragrafo 3° - O membro do Conselho Fiscal que perder seu mandato na forma disposta neste artigo ndo podera concorrer a
qualquer cargo eletivo na AENFER pelo prazo de 2 (dois) anos.

Paragrafo 4° - Nao se aplica a proibicdo de candidatura do paragrafo precedente quando as faltas que acarretarem a perda do
mandato decorrerem de internagdo em estabelecimento hospitalar ou enfermidade por periodo prolongado.

Paragrafo 5° - Nenhum associado podera exercer mandato de Conselheiro Fiscal da AENFER por mais de dois periodos
consecutivos.

ART. 58) Compete ao Conselho Fiscal:
a) Examinar a escrituragdo contabil, os saldos em caixa e em conta corrente bancaria da AENFER e os balancetes trimestrais da
Diretoria;
b) Emitir pareceres sobre a prestagado de contas da Diretoria e balango da AENFER, encaminhando-os ao Conselho Deliberativo;
c) Reunir-se extraordinariamente sempre que necessario;
d) contratar auditoria independente, desde que aprovada pelo Conselho Deliberativo.

CAPITULO X - DOS NUCLEOS REGIONAIS

ART. 59) Os Nucleos Regionais, 6rgaos auxiliares da Diretoria da AENFER, serdo criados ou extintos mediante solicitagdo a Diretoria
que, apds analise, submetera a aprovacgédo do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico - Sera indicado para delegado do Nucleo Regional um associado de reconhecido conceito, de preferéncia
Conselheiro, escolhido pela Diretoria e com aprovagao do Conselho Deliberativo.

ART. 60) Cabera a Diretoria propor a organiza¢do e o Regulamento de cada Nucleo Regional para aprovagéo do Conselho Deliberativo.
CAPITULO XI - DOS REPRESENTANTES DA AENFER JUNTO AS ENTIDADES

ART. 61) A Diretoria propora ao Conselho Deliberativo para aprovagdo o nome dos associados que representardo a AENFER, durante o
seu mandato, nas Entidades onde n&o se exija que o representante seja eleito.

ART. 62) Os representantes da AENFER, indicados ou eleitos, deverdo manter a Diretoria informada, através de relatério, sobre as
atividades que estdo sendo desenvolvidas e os fatos que estdo ocorrendo nas Entidades em que sdo representantes, bem como
apresentar trimestralmente um relato na reunido do Conselho Deliberativo, ou a qualquer tempo se os fatos assim o exigirem.

ART. 63) O representante que nao obedecer ao disposto no ART. 62 sera substituido: pelo Suplente que completara o mandato, caso
tenha sido eleito; ou tera seu substituto indicado pela Diretoria e aprovado pelo Conselho Deliberativo.

ART. 64) O representante da AENFER junto a uma Entidade que cumulativamente tenha outro cargo eletivo na Associagdo e venha a
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perder este cargo por descumprimento de suas obrigagdes, automaticamente perdera seu mandato também como representante.
CAPITULO XII - DAS ELEICOES

ART. 65) A candidatura ao Conselho Deliberativo sera apresentada individualmente, mediante proposta de 10 (dez) associados Efetivos
e/ou Especiais que devera chegar a Diretoria Administrativa, pelo menos 30 (trinta) dias antes da Assembleia Geral.

ART. 66) A candidatura a Diretoria far-se-a através de chapas, que serdo apresentadas por, no minimo 50 (cinqienta) associados
Efetivos e/ou Especiais, as quais deverao chegar a Diretoria Administrativa, pelo menos, 30 (trinta) dias antes da Assembleia Geral.

Paragrafo 1° - As chapas concorrentes a Diretoria deverdo ser apresentadas, para registro, completas, com indicagdo dos nomes
para Presidente, Vice-Presidente e para cada Diretoria, obedecido o disposto no Paragrafo Unico do Artigo 35, ndo sendo
admitidos candidatos avulsos, e com os respectivos programas, sucintos, no maximo com 2 (duas) laudas, a serem devidamente
divulgados pela secretaria.

Paragrafo 2° - Nao sera permitido o registro de um mesmo candidato em mais de uma chapa.

Paragrafo 3° - Somente poderdo se candidatar aos cargos de Presidente da AENFER, associados Efetivos que estiverem em
atividade nas Empresas Ferrovidrias, suas vinculadas e suas controladoras diretas, ndo se aplicando esta restricdo aos
associados Efetivos aposentados na Ferrovia.

ART. 67) A candidatura ao Conselho Fiscal sera apresentada individualmente mediante proposta de 10 (dez) associados Efetivos e/ou
Especiais, que devera chegar a Diretoria Administrativa, pelo menos 30 (trinta) dias antes da data da Assembleia Geral.

Paragrafo 1° - Ndo podera ser candidato ao Conselho Fiscal o associado que tenha feito parte do Conselho Deliberativo ou da
Diretoria, no ultimo ano social.

Paragrafo 2° - Caso nao haja candidato associado Especial dentro do prazo estabelecido, sera dado um prazo adicional de 48 horas
para inscrigdo de candidatura de associados Especiais e Efetivos, e sera eleito o mais votado.

ART. 68) Os candidatos a representantes da AENFER junto as Entidades que exigem eleicdo serdo apresentados pela Diretoria ao
Conselho Deliberativo para aprovagao.

Paragrafo Unico — A eleigdo dos representantes ocorrera simultaneamente a eleigdo da Diretoria e/ou Conselho Deliberativo,
obedecidos os periodos de mandato estabelecidos pelas Entidades.

ART. 69) Somente poderdo se candidatar aos cargos eletivos, o associado Efetivo e/ou Especial que preencher simultaneamente as
seguintes condicdes:

a) Estar em dia em todas as suas obrigagcdes com a AENFER;

b) Ser associado da AENFER ha pelo menos 6 (seis) meses;

c) Nao ter perdido mandato eletivo da AENFER, por falta, nos 2 (dois) anos anteriores a eleigao;

d) Nao estar no exercicio de cargo de direcdo de 1° ou 2° escaldo da empresa na qual for empregado.

ART. 70) Para eleicdo dos membros do Conselho Deliberativo, Diretoria, Conselho Fiscal e representantes juntos as Entidades, serdo
instaladas urnas na sede da AENFER, das Empresas e Entidades Ferroviarias e de transportes sobre trilhos e dos Nucleos, sendo os
votos secretos, pessoais e intransferiveis, admitindo-se seu encaminhamento pelo correio.

Paragrafo 1° - Somente aqueles que tiverem se associado a AENFER com, pelo menos, 6 (seis) meses de antecedéncia da data das
eleigbes, em dia com suas obrigacdes estatutarias, poderao participar do processo eleitoral.

Paragrafo 2° - A Diretoria providenciara até 15 (quinze) dias antes das eleigdes, a distribuicdo de envelopes e cédulas oficiais aos
associados para encaminhamento de voto pelo correio nos termos do caput deste artigo.

Paragrafo 3° - Os votos encaminhados pelo correio deverao chegar a Sede da AENFER devidamente preenchidos e lacrados, até o
encerramento da Assembleia.

Paragrafo 4° - Nessas Assembleias, o voto encaminhado pelo correio dara presenga para os fins do Art. 18.

Paragrafo 5° - Nas elei¢cdes para os Conselhos os candidatos serdo avulsos e apresentados na cédula eleitoral em dois grupos,
associados Efetivos e associados Especiais, ambos em ordem alfabética.

Paragrafo 6° - Os eleitores poderédo votar em até 09 (nove) candidatos para o Conselho Deliberativo, sendo no maximo 06 (seis)
associados Efetivos e 03 (trés) associados Especiais, € no maximo 1 (um) candidato para o Conselho Fiscal.

Paragrafo 7° - Os candidatos ao Conselho Fiscal deverdo pertencer, preferencialmente, a categoria de associados cujo tergo estara
sendo renovado, conforme estabelecido nos ART. 53 e ART. 54.

Paragrafo 8° - Serdo considerados eleitos para o Conselho Deliberativo os 06 (seis) associados Efetivos e os 3 (trés) associados
Especiais mais votados, sendo os demais, por categoria de associado, obedecidas as respectivas votagdes, considerados
suplentes até a elei¢édo seguinte.

Paragrafo 9° - Sera considerado eleito para o Conselho Fiscal o candidato mais votado, sendo os demais considerados suplentes na
forma estabelecida no ART. 54.

Paragrafo 10° - Serdo considerados eleitos como representantes da AENFER nas Entidades para as quais concorrerem os
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associados mais votados, ficando os demais como suplentes.

Paragrafo 11° - Sempre que se verificar igualdade de votacdo o desempate sera resolvido, logo apds a apuragéo, a favor do
associado mais antigo ou, caso persista 0 empate, por sorteio, seja para os Conselhos, Supléncias, ou representantes junto a
outras entidades.

ART. 71) Para a condugéo de todo o processo eleitoral, inclusive contagem dos votos e apuracdo dos resultados, sera instituida pelo
Conselho Deliberativo em sua reunido ordinaria de maio uma Comisséo Eleitoral composta de no minimo 2 (dois) associados Efetivos e
1 (um) associado Especial, mantida esta proporcionalidade para uma Comissao Eleitoral com mais membros.

CAPITULO XIII - DAS DISPOSIGCOES GERAIS
ART. 72) Os associados nao respondem solidariamente pelas obrigagdes da AENFER.

ART. 73) A AENFER custeara, dentro de suas disponibilidades e aprovado pelo Conselho Deliberativo, o transporte interurbano e a
hospedagem do Conselheiro ou Diretor que deles necessitar para o comparecimento as reunides da Associagao.

ART. 74) A AENFER custeara, dentro de suas disponibilidades, o translado e a hospedagem de seus representantes para o
comparecimento em eventos vitais ao fortalecimento e defesa da ferrovia e dos transportes sobre trilhos, em qualquer ponto do territério
nacional, previamente aprovada pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico — Caso ndo haja disponibilidade financeira e o evento seja vital para a sobrevivéncia da ferrovia, dos transportes
sobre trilhos ou da AENFER, a Diretoria podera emitir boletos de colaboragéo voluntaria, aprovada previamente pelo Conselho
Deliberativo, devendo ao final prestar contas ao Conselho, e aos associados através do jornal e do site da AENFER.

ART. 75) O ano social tera inicio a 1° de janeiro, encerrando-se em 31 de dezembro, seguinte, devendo a Diretoria apresentar ao
Conselho Deliberativo, até 120 (cento e vinte) dias ap6s o seu término, o balango, a prestagdo de contas e o relatério do ano social.

Paragrafo Unico — No ano em que houver mudanga de Diretoria, a Diretoria em exercicio devera providenciar a elaboragéo do
balango do periodo de 1° de janeiro a 31 de agosto, o qual devera estar estampado no livro diario daquele més, da prestagao de
contas e do relatério das atividades desenvolvidas no citado periodo, a serem entregues a nova Diretoria no dia da posse.

ART. 76) No caso de extingdo da AENFER, na forma dos Art. 18 e 19, a Assembleia Geral determinara a forma de liquidagdo do seu
ativo e passivo, delegando poderes ao Conselho Deliberativo para sua execugéo.

Paragrafo Unico - O saldo apurado sera consagrado integralmente para fins beneficentes determinados pela Assembleia Geral.

ART. 77) Este Estatuto entrarda em vigor na data de sua aprovacédo pela Assembleia Geral, devendo ser registrado na forma da
legislagao vigente.

ART. 78) Os casos omissos neste Estatuto seréo resolvidos pelo Conselho Deliberativo ou por Assembleia Geral por ele convocada.
ART. 79) Ficam respeitados os direitos adquiridos pelos associados das associagdes formadoras da AENFER, na forma dos estatutos e
regulamentos de cada uma que vigoravam por ocasido da fusdo. Os conselheiros vitalicios (ex-AEAG), desde que ndo estejam remidos,
deverao continuar a pagar a mensalidade social para poder continuar usufruindo seus direitos conforme este estatuto.

ART. 80) A qualquer tempo outras associagdes ou Sociedades de Engenheiros Ferroviarios cujos associados atendam ao disposto nas

alineas "a" e “b” do Artigo 4° deste Estatuto, se desejarem fundir-se com a AENFER, poderao fazé-lo, na forma deste Estatuto, podendo
constituir-se em Nucleo da AENFER.

CAPITULO XIV - DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

ART. 81) Todos os artigos do presente Estatuto se aplicam a atual gestéo a partir da data de sua publicagao.

Paragrafo 1° - A Diretoria atual submetera a aprovagéo do Conselho Deliberativo os nomes dos associados que complementaréo a
Diretoria, com suas respectivas fungdes.

Paragrafo 2° - Caso algum associado proposto para a Diretoria ndo seja aprovado pelo Conselho Deliberativo cabera a Diretoria
apresentar um novo nome na préxima reunido do Conselho.

Paragrafo 3° - O mandato dos membros da atual Diretoria, bem como daqueles que vierem a tomar posse em fungao das Diretorias
criadas por este estatuto, vigorara até 30 de setembro de 2007.

ART. 82) Na primeira eleicdo apds a entrada em vigor do presente Estatuto a vaga no Conselho Fiscal sera preenchida,
preferencialmente, por um associado Especial.

ART. 83) Os associados Amigos que se enquadrem na categoria de associado Especial serdo automaticamente transferidos para a nova
categoria.

Paragrafo Unico — O associado que nao concordar com o novo enquadramento devera se manifestar por escrito junto & Diretoria,
que providenciara o seu retorno a categoria anterior. O associado que assim proceder impossibilitara o seu retorno a categoria de
associado Especial.

ART. 84) Na hipétese da indicagdo de um Conselheiro para compor a Diretoria atual, excepcionalmente 0 mesmo néo perdera o seu
mandato no Conselho.



